
 

 

 

 

AMDAX, gevestigd op Beursplein 5 in Amsterdam, is een snelgroeiend cryptobedrijf dat door DNB 

als eerste is gecertificeerd voor het bewaren, handelen en beleggen in cryptovaluta. In de 

professionalisering van die markt speelt innovatie een doorslaggevende rol. Als lead developer 

weet jij de vragen en behoeften vanuit de business technisch te vertalen naar ons ontwikkel-

team en vice versa. Dankzij jouw ruime ervaring kent het Microsoft platform voor jou geen 

geheimen meer. Feilloos weet jij de nieuwste, best passende technologie te kiezen en toe te 

passen om uitdagende vraagstukken op te lossen. Je denkt en acteert als een architect, maar 

levert evengoed hands-on inzet als developer.   

 

Wie ben jij? 

Naast een vakinhoudelijke gedrevenheid beschik jij over een tomeloze energie waarmee je innovatie 

verwelkomt. Als professional leg je de lat hoog en weet jij die kennis en motivatie ook over te 

brengen op ons ontwikkelteam. Je hebt affiniteit met crypto en blockchain, omdat het een 

dynamische wereld is waarin technologie en innovatie het succes bepalen. Daaraan wil je een 

bijdrage leveren met jouw expertise als lead developer, omdat jij als geen ander begrijpt hoe je 

processen optimaliseert met behulp van Microsoft technologie. Daartoe werk je zelfstandig, soepel 

en  proactief samen met het ontwikkelteam en de IT-directeur. 

 

Lead Developer 
die soepel schakelt tussen business en innovatie in de cryptowereld 

 



 

 

 

 

 

Wat ga je doen? 

Hoewel je zelf ook richting geeft aan de invulling van jouw verantwoordelijkheden, ligt de focus op: 

• Continue verbetering van AMDAX’ producten en diensten, met nadruk op de integratie van de 

verschillende backend- en tradingsystemen, in combinatie met Mobile/Web Apps voor klanten.    

• Optimalisatie en automatisering van businessprocessen m.b.v. .NET, Azure, Microsoft SQL Server 

en Office365. 

• Ontwikkeling van POC’s, waarbij je oplossingsrichtingen toetst op werkbaarheid en haalbaarheid, 

waarna zij op grotere schaal door het ontwikkelteam worden uitgewerkt.  

• Softwareontwikkeling, en als meewerkend voorman ook verantwoordelijk voor ondersteuning en 

aansturing van het ontwikkelteam. 

• Bewaking van de technische en functionele kwaliteit van de opgeleverde software. 

• Technisch advies aan de directie, koppeling tussen functionele wensen en technische vereisten. 

• Leidende rol in kwaliteit, continuïteit, veiligheid en schaalbaarheid van ICT en innovatie. 

 

Welke kwaliteiten heb je? 

• Analytische geest, creativiteit en probleemoplossend vermogen. 

• Teamspirit, coaching skills als leidinggevende. 

• Klant- en resultaatgerichtheid, geen negen-tot-vijfmentaliteit. 

• Uitstekende technische kennis, ervaring en vaardigheden op het gebied van: 

o .NET Core 3.1, SQL Server, Azure CI/CD; 

o NodeJS, VueJS; 

o Visual Studio Community 2019 en Visual Studio Code; 

o Agile development methodiek. 

• Minimaal een hbo-diploma, bij voorkeur richting informatica. 

• Vloeiende beheersing van de Nederlands en Engelse taal, in woord en geschrift. 

 

Wat kun je van ons verwachten? 

• een inspirerende werkomgeving op Beursplein 5 in Amsterdam, in combinatie met thuiswerken; 

• een dynamische organisatie die de toegevoegde waarde van technologie onderkent; 

• een bovengemiddeld salaris; afhankelijk van onder meer je opleiding en werkervaring; 

• een pensioenregeling in bitcoin en een bonusregeling; 

• de mogelijkheid tot participeren in de aandelenregeling. 

 

Kennismaken of meer weten? Neem dan contact met ons op!  

AMDAX heeft deze vacature exclusief uitbesteed aan Matchville.  

Matchville | Sylvia Zethoven | 06-36107303 | sylvia@matchville.nl  

Zij kijkt uit naar jouw sollicitatie, inclusief CV en beknopte motivatie.   

 

Rechtstreeks solliciteren bij AMDAX en/of acquisitie wordt dan ook niet 

op prijs gesteld. 
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